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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO OBRIGATÓRIO – TCE 
Termo de Compromisso de Estágio Obrigatório - TCE sem vínculo empregatício,  do Curso de _________________________________,  objetivando proporcionar formação e aperfeiçoamento técnico de estudantes, nos termos de Lei nº 11.788 de 25/09/08, que dispõe sobre o estágio de estudantes, conforme segue.

	A - UNIDADE CONCEDENTE DO ESTÁGIO


Razão social: 


                                        CNPJ:

Ramo de atividade:                                                             Telefone: (   )                                             e-mail:

Endereço: 

Bairro:                                         Município:                                      UF:                             CEP:

Representada por:
                                     Cargo: 
	B – ESTAGIÁRIO


Nome: 




                                                                      Telefone: (   ) 

Identidade:


                          CPF:


     Data de.Nascimento: 

Curso:


              Série:                         Matrícula:                                      Turno:

Endereço:



                              
Bairro:                                                                  Município:                                        UF:                               CEP:
	C - INSTITUIÇÃO DE ENSINO


Nome: ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR
CNPJ/MF n.º 56.569.197/0001-39
Endereço: Rua Eduardo Nielsen, 960, Jardim Aeroporto, São José do Rio Preto, SP
Tel.: (17) 3354 6000
CEP 15030-070
Responsável pela Assinatura do TCE: Coordenador do Curso, Profª. Ms. 
	D - DADOS SOBRE O ESTÁGIO


Curso de Graduação:  




Série ou Período:
Vigência:     /           /            a        /        /                                   Horário:                                  Carga Horária Semanal:                 

Setor de Estágio:                                                   Atividades Desenvolvidas: 

Bolsa-auxílio: R$                             Auxílio-transporte:[      ]    Vale-transporte   [     ] Transporte da Empresa [     ]  Outros: [     ]_____________                                  Outro(s) benefício(s):
Supervisor de Estágio (UNIDADE CONCEDENTE):
                                                                           Cargo:
Professora Supervisora do Curso (INSTITUIÇÃO DE ENSINO): Profª. Me. Luciana Mayumi Nanya 
	E - CLÁUSULAS


A Unidade Concedente do Estágio, o Estagiário e a Instituição de Ensino têm entre si acordado o seguinte:

CLÁUSULA 1ª - O objeto deste termo é o estágio obrigatório definido como tal no projeto pedagógico do curso, cuja carga horária é requisito para aprovação e obtenção de diploma, conforme o convênio firmado entre a Unidade Concedente e a Instituição de Ensino.

CLÁUSULA 2ª - O Estagiário não terá vínculo empregatício com a Unidade Concedente de acordo com a Lei nº 11.788/2008.
CLÁUSULA 3ª - As condições do estágio estão estabelecidas acima, no campo “D - DADOS SOBRE O ESTÁGIO” e devem seguir o o Regulamento e plano de estágio estipulado pela respectiva Coordenação de Curso, as normas de segurança e éticas.   

CLÁUSULA 4ª - A supervisão, o acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário serão de responsabilidade da Unidade Concedente, através de um funcionário designado para tanto, bem como, da Instituição de Ensino, mediante indicação de professor supervisor.

CLÁUSULA 5ª - Durante a vigência deste Termo de Compromisso, o Estagiário deverá ser amparado contra acidentes pessoais, sob a responsabilidade da unidade concedente, conforme a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, conforme Apólice Nº.......................... da Seguradora ..........................................................................................................
CLÁUSULA 6ª - O Estagiário se compromete a providenciar sua matrícula na Instituição de Ensino antes do início do estágio e a:

a) Conhecer e cumprir as normas internas da Unidade Concedente do Estágio, especialmente aquelas relativas à orientação geral do estágio, bem como conhecer e cumprir as normas éticas da profissão, programação e o regulamento do estágio, elaborados de acordo com currículo e calendário acadêmico do curso ao qual está vinculado;

b) Responder por perdas e danos que causar, conseqüentes da inobservância das normas internas ou das constantes neste Termo de Compromisso e do Regulamento de Estágio do Curso;

c) Manter sigilo sobre informações, dados ou trabalhos reservados a Unidade Concedente do Estágio aos quais tenha acesso;

d) Participar do treinamento atitudinal e de avaliações realizadas pela Unidade Concedente em prol das atividades de estágio.

e) Apresentar à Instituição de Ensino informações importantes sobre o bom andamento do estágio imediatamente e o relatório sobre as atividades realizadas em prazo não superior a 06 (seis) meses.

CLÁUSULA 7ª - A Instituição de Ensino responsabilizar-se-á por:

a) Aprovar o estágio que trata o presente instrumento, considerando as condições de sua adequação à proposta pedagógica do curso, à etapa e modalidade da formação escolar do Estagiário e ao horário e calendário escolar; 

b) Aprovar o plano de atividades de estágio que consubstancie as condições suficientes à exigência legal de adequação à etapa e modalidade da formação escolar do Estagiário;

c) Avaliar as instalações da Unidade Concedente quanto à adequação destas a formação cultural e profissional do Estagiário;

d) Acompanhar e avaliar as atividades do estagiário, mediante indicação de professor orientador da área a ser desenvolvida no estágio;

e) Contabilizar o aproveitamento acadêmico com base no termo ou relatório de realização de estágio após sua conclusão, expedido pela Unidade Concedente do Estágio;

f) quando solicitada, comunicar à Unidade Concedente o início do período letivo e as datas de avaliações acadêmicas.
CLÁUSULA 8ª - Cabe à Unidade Concedente do Estágio: 

a) Designar, dentre seus funcionários, um supervisor, com formação ou experiência profissional na área no curso do estágio, para acompanhar as atividades do Estagiário, limitando-se a quantia de até 10 estagiários;

b) Verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade do Estagiário, inclusive mediante adoção de registro de freqüência específico;

c) Enviar à Instituição de Ensino, com periodicidade máxima de 06 (seis) meses, relatório de atividades de estágio, assinado por seu supervisor, com identificação de carga horária e com vista obrigatória do Estagiário;

d) Conceder ou não bolsa-auxílio, ou outra forma de contraprestação acordada, e auxílio-transporte, de forma facultativa, sendo obrigatório um período de recesso ao Estagiário a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, nos termos da legislação vigente;

e) Reduzir nos termos da lei a carga horária do estágio nos períodos de avaliação escolar, previamente informado pela Instituição de Ensino mediante acesso via internet do “Calendário Acadêmico da Instituição de Ensino”, em www.unilago.edu.br;

f) Comunicar à Instituição de Ensino, por escrito, irregularidades, a interrupção do estágio ou contratação efetiva, imediatamente após a ocorrência e oferecer condições de visita e acompanhamento de estágio ao professor supervisor indicado pela Coordenação de Curso;

g) Encaminhar, obrigatoriamente, à Instituição de Ensino, uma via do presente termo de compromisso de estágio, devidamente assinado pelas partes;

h) Expedir termo de realização de estágio, na ocasião do desligamento do estagiário, contendo a indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho.

g) Aplicar ao Estagiário a legislação relacionada à saúde e segurança no trabalho. 

CLÁUSULA 9ª - O presente Termo de Compromisso de Estágio vigorará a partir da data da assinatura, pelo prazo mínimo de 06 (seis) meses, podendo ser cancelado, a qualquer tempo, nos seguintes casos: 

a) Quando comprovado o rendimento não satisfatório do Estagiário;

b) Ocorrendo abandono, mudança, conclusão do curso, trancamento, transferência ou cancelamento de matrícula junto à Instituição de Ensino;

c) Não cumprimento do pactuado neste Termo de Compromisso de Estágio.

d) Quando a Unidade Concedente do Estágio não cumprir os termos do convênio, do plano de estágio, deste termo de compromisso ou da legislação vigente;

e) Por iniciativa da Unidade Concedente, da Instituição de Ensino ou do Estagiário, com antecedência mínima de 30 dias.

CLÁUSULA 10ª - O presente Termo de Compromisso de Estágio poderá ser prorrogado mediante termo aditivo até o limite de 02 (dois) anos, a contar da data da assinatura deste TCE, por meio de comunicação escrita entre as partes. 
CLÁUSULA 11ª - As partes elegem o foro da comarca de São José do Rio Preto, SP,  para dirimir as dúvidas e controvérsias decorrentes da execução deste Termo de Compromisso de Estágio que não possam ser solucionados entre as partes deste termo. E por estarem assim justas e acordadas, assinam o presente contrato em três vias, todas de igual teor. 
São José do Rio Preto, SP,   _______   de   ___________________   de 20_______ .  

____________________________________                                          _____________________________________ 

  Unidade Concedente do Estágio                                                          Estagiário

________________________________________________                 _____________________________________

Coordenadora do Curso de Arquitetura e Urbanismo        

         Representante Legal do Estagiário 

Prof. Me. Luciana Mayumi Nanya



                     (quando necessitar)

___________________________________                                             ____________________________________                                

Testemunha
                            Testemunha

